
 

 

Paramount Unified School District 

 

 

15110 California Avenue, Paramount, California 90723-4378 

 (562) 602-6000    Fax (562) 602-8111 

 

 

 

 

 

 

BOARD OF EDUCATION 
 

VIVIAN HANSEN 

   President 
 

YESENIA CUARENTA 

   Vice President 
 

SONIA DE LEON 

   Member 
 

LINDA GARCIA 

   Member 
 

CARMEN P. GOMEZ 

   Member 

 

DR. RUTH PÉREZ 

   Superintendent 
 

REUNIÓN REGULAR 
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

 
AGENDA 

 
8 de junio de 2020 

 

La Mesa Directiva de Educación se reunirá en sesión a las 6:00 p.m. La sesión cerrada puede llevarse a cabo 
de acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California. 
 
El 12 de marzo de 2020, el Gobernador emitió una Orden Ejecutiva suspendiendo partes de la Ley Brown que 
incluía lo siguiente: "Todos los requisitos en ... la Ley Brown que requieren expresa o implícitamente la presencia 
física de los miembros, el secretario u otro personal del, o del público como condición para participar o quórum 
para una reunión pública son por este medio renunciados.” 
 
Esto significa que los miembros de la Mesa Directiva pueden asistir a reuniones de forma remota (es decir, por 
teléfono o teleconferencia). Además, las reuniones de la Mesa Directiva pueden proceder incluso si un quórum 
de la Mesa Directiva, o toda la Mesa Directiva, participa de forma remota. Este cambio también significa que la 
publicación de avisos en la ubicación remota y el acceso público a la ubicación remota también se suspenden. 
 

De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial para 
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten 
en la reunión de la Mesa Directiva o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, 
comuníquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011.  antes de las 12:00 p.m., el lunes, 11 de 
mayo 2020, esto permitirá al Distrito hacer arreglos razonables. 
 
Comentarios Públicos en las reuniones de la Mesa Directiva: 
 
La agenda ofrecerá a los miembros del público la oportunidad de dirigirse a la Mesa Directiva con respecto a 
los temas de la agenda antes o durante la consideración del tema de la Mesa Directiva. La agenda también les 
brinda a los miembros del público la oportunidad de testificar en reuniones regulares sobre asuntos que no están 
en la agenda pero que están dentro de la jurisdicción de la Mesa Directiva. 
 
En lugar de que los miembros del público estén físicamente presentes para dirigirse a la Mesa Directiva, los 
comentarios públicos pueden presentarse por escrito a la Oficina del Superintendente antes de las 12:00 p.m., 
el lunes 11 de mayo de 2020. Usted puede enviar un correo electrónico a la Oficina del Superintendente al 
suptoffice@paramount.k12.ca.us. Favor de incluir su nombre, dirección, número de teléfono, si es padre, 
estudiante, personal u otro sitio(s) de escuela o empleo, o puede enviar sus comentarios utilizando uno de los 
siguientes enlaces: 
 
Inglés: bit.ly/PUSDeng040620    
Español: bit.ly/PUSDspan040620 
 



 

Los comentarios también se proporcionarán a la Mesa Directiva. Si desea que sus comentarios escritos sean 
leídos en voz alta, por favor indíquelo específicamente en su comunicación. Las peticiones de comentarios 
escritos para ser leídos en voz alta se honrarán, sujeto a los límites de tiempo habituales de la Mesa Directiva 
sobre comentarios públicos. 
 
 

Llamar al Orden  ____________ 
 
 

Juramento a la Bandera  Debbie Stark – Asistente-Superintendente-Servicios Educativos 

                    
 

Pasar Lista  Vivian Hansen Linda García 
Yesenia Cuarenta  Carmen Gómez 
Sonia De León 
 

 

Aprobar Agenda  
8 de junio de 2020 
 
Acta de la Reunión de 
Estudio 28 de abril 202 

 Aprobar la agenda de la reunión ordinaria del 8 de junio de 2020. 
 

 
Aprobar el acta de la reunión celebrada el 28 de abril de 2020. 

 
 
 
 
 
 
 

Acta de la Reunión 
Especial 28 de abril 2020 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 28 de abril de 2020. 

 
 

Acta de la Reunión 11 de 
mayo 2020 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 11 de mayo de 2020. 
 

 

INFORMES 
REPRESENTANTES DE 
EMPLEADOS 

1. Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre 
problemas contractuales y / o elementos de interés para los 
miembros de la unidad de negociación. 

  
 

 

 
SECCIÓN  DE AUDIENCIA 

  
En lugar de que los miembros del público estén físicamente 
presentes para dirigirse a la Mesa Directiva, los comentarios 
públicos pueden presentarse por escrito a la Oficina del 
Superintendente antes de las 8:00 a.m., el lunes 6 de abril de 2020. 
Usted puede enviar un correo electrónico a la Oficina del 
Superintendente al suptoffice@paramount.k12.ca.us. Favor de 
incluir su nombre, dirección, número de teléfono, si es padre, 
estudiante, personal u otro sitio(s) de escuela o empleo, o puede 
enviar sus comentarios utilizando uno de los siguientes enlaces: 
 
Inglés: necesitaré un enlace al cuestionario en inglés en el sitio web 
Español: necesitaré un enlace al cuestionario en español en el sitio 
web 
 
Los comentarios también se proporcionarán a la Mesa Directiva. Si 
desea que sus comentarios escritos sean leídos en voz alta, por 
favor indíquelo específicamente en su comunicación. Las peticiones 
de comentarios escritos para ser leídos en voz alta se honrarán, 
sujeto a los límites de tiempo habituales de la Mesa Directiva sobre 
comentarios públicos. 
 
Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema 
específico de la agenda en el momento en que se debate el tema 
están limitadas a tres minutos por persona y serán llamadas a hablar 
después de los comentarios del personal y antes de la discusión y la 
acción de la Mesa Directiva. 

 



 

 
MIEMBROS DE LA MESA 
DIRECTIVA/INFORME 
SUPERINTENDENTE 
 

1. Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre 
visitas a escuelas, conferencias a las que asistieron o reuniones 
programadas. 
 
 

 

 2. Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas, 
conferencias a las que asistió y legislación, reuniones y / o 
actividades programadas en todo el Distrito, reconocimiento y 
elogios. 
 
a. Cierre de la Escuela de Verano / Actualización de la Escuela de 
Verano 
 

 

CALENDARIO DE LA 
REUNIÓN DE LA MESA 
DIRECTIVA 
 

 Cualquier adición o cambio en la reunión regular y/o una reunión 
especial de calendario se discutirá. 
 
 

 

ARTÍCULOS DE 
CONSENTIMIENTO 

 Estos artículos se consideran de rutina y pueden ser promulgados 
por un solo movimiento. Cualquier artículo que necesite discusión 
puede ser movido a la sección correspondiente de la agenda a 
solicitud de cualquier miembro de la Mesa Directiva. 
 

 
 
 

Recursos Humanos                     
 

  
 

 

Informe del Personal 
19-12 
 

 Aceptar el informe del personal 19-12 tal como se presentó.  
 

Consultores Servicios 

 
 Aprobar la solicitud de consultores y servicios de contrato 

autorizando contratos con consultores o contratistas 
independientes que brindan servicios especializados, tal como se 
presentan. 
 

 

Servicios Educativos 
 

   

Consultores y Servicios 
Contractuales 
 

 Aprobar la solicitud de consultores y servicios de contrato 
autorizando contratos con consultores o contratistas 
independientes que brindan servicios especializados, tal como se 
presentan. 
 

 

Carl D. Perkins Solicitudes 
de subvención para los 
grados 7-12 
 

 Aprobar la presentación de la solicitud de la subvención Carl D. 
Perkins para el año escolar 2020-21. 

 

 
 

Memorando de 
Entendimiento con el 
Centro de Orientación de 
Long Beach 
 

 Aprobar el Memorando de Entendimiento con el Centro de 
Orientación de Long Beach para el año escolar 2020-2021. 

 

 

 

Memorando de 
Entendimiento con United 
Friends of the Children, 
Jóvenes de Crianza 
Temporal- Programa de 
preparación para el Colegio 
   

 Aprobar el Memorando de Entendimiento con United Friends of the 
Children, Jóvenes de Crianza Temporal- Programa de preparación 
para el Colegio para el año escolar 2020-2021. 

 

    



 

Solicitud de subvención 
Carl D. Perkins para la 
Educación de adultos 
 

Aprobar la presentación de la solicitud de la subvención de Carl D. 
Perkins para el año escolar 2020-21. 

Servicios de Negocios 
 

   

Informe de Orden de 
Compra 19-12 
 

 Aprobar el Informe de orden de compra 19-12 autorizando la compra 
de suministros, equipos y servicios para el Distrito. 
 

 
 

 

Servicios para 
Consultantes-  
Servicios de Negocio 

  
Aprobar las solicitudes de Servicios para Consultores autorizando 
contratos con consultores o contratistas independientes que 
proporcionan servicios especializados y autorizan al 
Superintendente o su designado a ejecutar todos los documentos 
necesarios. 
 

 

ARTICULOS DE ACCIÓN  Estos artículos se presentan para la acción en este momento. 
Algunos pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una 
reunión anterior en la sección de artículos de la Conferencia de la 
agenda. 

 

 

Servicios Generales 
 

   

Anexo de Acuerdo de 
empleo entre el Distrito 
Escolar Unificado de 
Paramount y la Dra. Ruth 
Perez 
 

 Aprobar la extensión al acuerdo de empleo entre el Distrito Escolar 
Unificado de Paramount y la Superintendente Dra. Ruth Pérez. 
 

 

Acuerdo de Empleo entre el 
Distrito Escolar Unificado 
de Paramount y la Dra. 
Ruth Pérez 
 

 Aprobar el acuerdo de empleo entre el Distrito Escolar Unificado de 
Paramount y la Superintendente Dra. Ruth Pérez. 

 

Contratos de empleo - 
Asistentes de 
Superintendente  

 Aprobar la extensión de los contratos de empleo para los Asistentes 
del Superintendente Sr. Rubén Frutos, Dra. Myrna Morales, Dr. 
Ryan Smith y Dra. Deborah Stark. 

 

 
 
Servicios Educativos 
 

   

Estudio Escolar / Viajes de 
Incentivo 

 Recomendación del Personal: Aprobar los viajes de estudio / 
incentivo patrocinados por la escuela para proporcionar a los 
estudiantes experiencias que amplíen el plan de estudios de nivel de 
grado. 
 

 

Acuerdo AB 288 con El 
Colegio de Compton 

 Recomendación del Personal:  Aprobar el Acuerdo AB 288 con el 
Colegio de Compton para continuar ofreciendo una vía para que 
los estudiantes obtengan un Título de Asociado en Administración 
de Justicia en el momento de su graduación. 
 

 

Oficina de Educación del 
Condado de Los Ángeles: 
Mini subvención de 
Educación para la 
prevención del consumo de 
tabaco 

 Recomendación del Personal: Aprobar los fondos de la Oficina de 
Educación del Condado de Los Ángeles: Educación para la 
prevención del uso del Tabaco Programa de concienciación sobre 
consumo de vapeo para proporcionar presentaciones sobre los 
peligros del vapeo. 

 



 

 
 
 
Premio de Incentivo de 
Educación Técnica 
Profesional 

 Recomendación del Personal: Aprobar los fondos para el Premio de 
Incentivo CTE para desarrollar las habilidades de los estudiantes 
inscritos en los Programas de Educación Técnica Profesional. 

 

 

Aprobación y adopción de 
libros de texto de ciencias y 
materiales instructivos para 
los grados 9-12 

 

 Recomendación del Personal: Aprobar la adopción y compra de 
textos y materiales de instrucción para las clases de ciencias de la 
preparatoria en 2020-21. 

 
 
 

Exención de Educación 
Física para estudiantes en 
la Preparatoria 

 

 Recomendación del Personal: Aprobar exenciones de cursos de 
Educación Física para estudiantes que cumplan con los criterios 
para la exención de dos años o la exención permanente. 
 

 

Memorando de 
Entendimiento con  

la Universidad de California 
-Programa de Alcance 
Académico Temprano 
EAOP 

 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Memorando de 
Entendimiento con el Programa de Alcance Académico Temprano 
de la Universidad de California Irvine para continuar proporcionando 
servicios de alcance universitario a los estudiantes de la 
Preparatoria Paramount en 2020-21. 

 

Licencias de Verano 
Edgenuity, Inc 

 Recomendación del Personal: Aprobar la compra de las licencias 
digitales 2020 de Edgenuity para la Escuela de Verano. 

 

Servicios de Negocios 
 

   

Informe financiero estimado 
real para 2019-20 y el 
presupuesto propuesto 
para 2020-21 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Informe financiero 
estimado real para 2019-20 y el Presupuesto propuesto para 2020-
21 y autorizar la presentación al Superintendente de Escuelas del 
Condado. Autorizar al personal para realizar todas las transferencias 
presupuestadas según corresponda durante todo el año. 
 

 

Ajustes de Presupuesto 
2019-2020 al 31 de mayo 
de 2020 

 

 Recomendación del Personal: Aprobar los ajustes del presupuesto 
2019-2020 para los fondos generales, sin restricciones y 
restringidos, Fondos para Educación de Adultos, Fondos para 
Desarrollo Infantil, Fondos para Mantenimiento diferido y Fondos 
para la Medida I. 
 

 

Aviso de Finalización - 
Contrato de Servicio de 
Campo 

 Recomendación del Personal: Aprobar como completado el Contrato 
de Servicio de Campo como se indica anteriormente y autorizar al 
Superintendente o persona designada en presentar el Aviso de 
finalización y hacer el pago a todas las partes contratadas al 
vencimiento del período de gravamen y determinar que no hay 
gravámenes pendientes. 
 

 
 
 

Resolución 19-35, 
Asignación de Cuentas por 
Cobrar de Fiscales 
Delincuentes 

 

 Recomendación del Personal Adoptar la Resolución 19-35, la 
asignación de Cuentas por Cobrar de Fiscales Delincuentes, 
autorizando al Distrito en ampliar su contrato para participar en la 
venta y asignación a una Autoridad de Poderes Conjuntos (JPA) a 
cualquiera o todos sus derechos, título e interese en la recaudación 
de impuestos y cuotas de propiedad fiscales y evaluaciones no 
recaudada por tres años fiscales que terminan el 30 de junio de 2020, 
2021 y 2022. 

 



 

 
 

 

Autorización para hacer 
transferencias de 
apropiación 

  
 
 
Recomendación del Personal: Autorizar al Superintendente de 
Escuelas del Condado de Los Ángeles para realizar transferencias 
apropiadas al cierre del año escolar 2019-2020. 
 

 

 

Concederlos los servicios 
de transporte y reciclaje de 
residuos 

 

  
Recomendación del Personal: Conceder el Contrato de servicios de 
transporte y reciclaje de residuos al Servicio de Eliminación 
Consolidado, L.L.C. dba Republic Services y autorizar al 
Superintendente o su designado a ejecutar todos los documentos 
necesarios. 

 

 

Autorización para usar el 
contrato del gobierno 
estatal y las ofertas de 
Piggyback 

 

 

  
Recomendación del Personal: Autorizar al personal a usar contratos 
a nivel estatal como se describe, y además autorizar al 
Superintendente o a la persona designada a firmar todos los 
documentos como se requiere para el uso de contratos de oferta 
cooperativa. 

 

 

Autorización para renovar 
los suministros de nutrición 
estudiantil y contratos de 
servicio de campo 

 

  
Recomendación del Personal: Autorizar la renovación de los 
contratos de alimentos, suministros de construcción y servicios de 
campo. Además, autorizar al Superintendente o a la persona 
designada a ejecutar todos los documentos necesarios. 

 

 

Solicitud de Subvención 
para equipo de distribución 
de comidas de emergencia 

 

  
Recomendación del Personal: Ratificar la presentación para la  
Solicitud de subvención de equipos de distribución de comidas de 
emergencia. 

 

 

Memorando de 
Entendimiento entre la 
Oficina de Educación del 
Condado de Los Ángeles y 
el Distrito Escolar Unificado 
de Paramount 

 

  
Recomendación del Personal: Ratificar el Memorando de 
Entendimiento entre la Oficina de Educación del Condado de Los 
Ángeles y el Distrito Escolar Unificado de Paramount para ayudar a 
las familias a proporcionar herramientas para facilitar las iniciativas 
de aprendizaje a distancia en línea durante la Pandemia Covid-19. 
 

 

ANUNCIOS  Próxima reunión ordinaria lunes 22 junio de 2020, 6:00 p.m.  
 

 

Comentario del Personal / 
Empleado Según el Código 
Gubernamental 54957 
 

 Antes de la Sesión Cerrada, según sea necesario, los comentarios 
del personal / empleado se toman según el Código Gubernamental 
54957. 

 

SESIÓN CERRADA  Hora _________ 
 

 

  AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 
8 de junio de 2020 

 

 

 1. Conferencia con la negociadora laboral por gobierno. Código 
54957.6 
Negociadora del distrito: Myrna Morales 

 



 

- CSEA 
- TAP 
 

 
2. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigio anticipado por el código 

gubernamental 54956.9 (b). 
(1 caso) 
 

 

 
3. 
 

Disciplina/Despido /Liberación de Empleados Públicos por código 
gubernamental 54957.6 
 
 

 
 

SESIÓN ABIERTA 
 

 Hora ________ 
 
 

 

APLAZAMIENTO 

 
 Hora ________ 

 
 

 

 
 


